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1. Die Klinik  

Wir planen im Frühjahr 2010 die Eröffnung einer Psychosomatischen Fachklinik in 
Donaueschingen. Die Klinik wird konzeptuell, organisatorisch und in Fragen der 
Weiterbildung eng mit unserer bestehenden Psychosomatischen Fachklinik in Königsfeld 
(MediClin Baar Klinik) verbunden sein. 

 

Die MediClin Baar Klinik ist eine der ältesten verhaltenstherapeutisch orientierten 
psychosomatischen Kliniken Deutschlands. Sie ist aktuell mit 123 Betten im Verbund mit der 
MediClin Albert Schweitzer Klinik in Königsfeld beheimatet.  

 

Wir suchen am Standort Donaueschingen Mitarbeiter für die neu zu eröffnende 
Psychosomatische Fachklinik. 
 

 

Profitieren Sie von der Chance, eine psychosomatisc he Klinik           
in ihrem Aufbauprozess aktiv mitzugestalten. 

 

 
 
2. Psychosomatik bei MediClin: Eine Erfolgsgeschich te 

Die MediClin ist ein bundesweit tätiger Klinikbetreiber und ein großer Anbieter in den 
Bereichen Neuro- und Psychowissenschaften sowie Orthopädie. Mit 33 Klinikbetrieben 
verfügt die MediClin über eine Gesamtkapazität von rund 7.900 Betten. Bei den Kliniken 
handelt es sich um Akutkliniken sowie um Fachkliniken für die medizinische Rehabilitation. 
Für die MediClin arbeiten rund 7.800 Mitarbeiter.  

Psychosomatische Fachkliniken der MediClin finden sich an sechs Standorten mit 
zusammen über 800 Betten. Im Jahr 2007 behandelten wir in diesen Kliniken auf dem Gebiet 
der Psychosomatik gemeinsam über 6.000 Patienten.  

Die einzelnen Kliniken definieren in vielen Fragen (z.B. Konzept, therapeutische 
Schwerpunkte) selbstständig ihre Arbeitsweise. Darüber hinaus finden sich viele Themen, in 
denen die interdisziplinäre überregionale Zusammenarbeit Ressourcen erschließt. 

Auch in Zukunft verfolgen wir konsequent die Schwerpunktbildung in unseren Einrichtungen. 
Dies betrifft sowohl die bestehenden Häuser als auch etwaige Erweiterungen. Im Rahmen 
der inhaltlichen Fokussierung auf diese Schwerpunkte erfolgt der Aufbau einer Psycho-
somatischen Fachklinik am Standort Donaueschingen. Dafür nutzen wir das vorhandene 
Know-how und die Erfahrungen der MediClin im Bereich der Psychosomatik.  
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3. Konzept und Rahmenbedingungen der Klinik  

Die neue Klinik soll unter Nutzung der Strukturen unserer Psychosomatischen Fachklinik in 
Königsfeld aufgebaut werden. Die Grundorientierung der Klinik wird verhaltenstherapeutisch 
sein, unter Einbezug eines großen Spektrums an weiteren therapeutischen Methoden. 

 

Gute Einarbeitung und Weiterbildung sind für uns selbstverständlich – Sie müssen kein 
„Psychosomatik-Profi“ sein, um bei uns anzufangen, auch wenn wir Vorerfahrungen auf 
diesem Gebiet schätzen. 
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Die MediClin bietet eine gut strukturierte und umfängliche Förderung von Fort- und 
Weiterbildung der Mitarbeiter, sei es an der eigenen „MediClin Akademie“, oder im Rahmen 
von internen und externen Fortbildungsveranstaltungen. 

 

Supervision und Austausch im Team, auch über die Grenzen des eigenen Berufs und 
Fachgebietes hinweg, machen die Arbeit spannend und ermöglichen ein Lernumfeld, in dem 
die fachliche und persönliche Weiterentwicklung Freude bereitet. 

 

Klare organisatorische und inhaltliche Strukturen, eine Therapie-Philosophie, die nicht nur für 
Patienten, sondern auch für Mitarbeiter ein größtmögliches Maß an Transparenz, Offenheit 
und Klärung im Dialog anstrebt, erleichtern nicht nur Anfängern das Arbeiten. In unseren 
Einrichtungen finden Sie ein gutes Arbeitsklima, gegenseitige Unterstützung in der 
Teamarbeit und einen kooperativen Führungsstil. 

 

4. Aus- und Weiterbildung für Ärzte  

Das Gebiet der Psychosomatik und Psychotherapie bietet eine anregende und 
herausfordernde Chance zur fachlichen und persönlichen Entwicklung.  

 

Chefarzt und Chefarztstellvertretung verfügen zusammen über die volle Weiterbildung für 
den Facharzt für Psychotherapeutische Medizin und Psychotherapie (3 Jahre Psychothera-
peutische Medizin, 1 Jahr Psychiatrie). Somit ist auch der Erwerb der Zusatzbezeichnung 
„Psychotherapie“ bei uns möglich. Falls gewünscht, kann das internistische Weiterbildungs-
jahr in unserer Schwesterklinik am Nachbarstandort Königsfeld absolviert werden, so dass 
dem Erwerb des Facharzttitels „aus einer Hand“ in einer klaren und planbaren Perspektive 
nichts entgegensteht. Möglich ist auch ist eine Weiterbildungsrotation im Verbund mit 
anderen Einrichtungen der MediClin. 

 

Ärztliche Berufsanfänger sind uns ebenso willkommen wie Kolleginnen und Kollegen, die 
nach einer somatisch orientierten Tätigkeit oder nach einer Jobpause einen Wiedereinstieg 
in den Beruf suchen - gerne auch in Teilzeit.  

 

5. Karrierechancen für Diplom Psychologen  

Wir bieten Stellen für Psychologen mit Interesse an einer fundierten Ausbildung bzw. 
Tätigkeit im Gebiet der Verhaltenstherapie.  

 

Die Klinik kooperiert mit den verhaltenstherapeutischen Ausbildungsinstituten in 
Friedrichshafen (DGVT), Tübingen (TAVT) und Freiburg (FAVT). 

 

Wenn Sie Interesse daran haben, eine Ausbildung zum Psychologischen Psychotherapeuten 
zu beginnen, bieten wir ein reguläres Anstellungsverhältnis in Teilzeit mit allen üblichen 
Sozialleistungen. Die Zeit als Psychologe im Praktikum absolvieren Sie tätigkeitsbegleitend 
gemäß Psychotherapeutengesetz. 

 

Haben Sie die Zeiten als Psychologe im Praktikum ganz oder teilweise absolviert und 
suchen eine längerfristige Perspektive, z.B. bis zum Abschluss der Weiterbildung?  
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Wir bieten eine Ausbildungsambulanz, in der die ambulanten Psychotherapiefälle neben 
einer Stelle (in der Regel 80%) als Diplom Psychologe behandelt werden können. 

 

Sie sind approbierter Psychologischer Psychotherapeut und suchen eine längerfristige 
Perspektive und Chance zur weiteren beruflichen Qualifizierung? Wir bieten neben einer 
Dauerstelle z.B. die Möglichkeit zur geförderten Ausbildung in Psychotraumatologie, ggf. 
weiteren psychologischen Verfahren.  

 

6. Perspektiven für Fachärzte/Oberärzte  

Wenn Sie Facharzt für Psychiatrie und Psychotherapie bzw. Psychosomatik und 
Psychotherapie sind oder vor dem Abschluss ihrer Facharztausbildung stehen: Wir bieten 
Ihnen in einer kollegialen Atmosphäre die Chance zur Weiterentwicklung in der 
Vorgesetztenrolle. In einer flachen Hierarchie entwickeln Sie Ihre therapeutischen und 
supervisorischen Fähigkeiten weiter und erwerben auch das organisatorische und 
wirtschaftliche Know-how bei der Führung einer Klinik. 

 

Fachärzten somatischer Disziplinen bieten wir mit dem Erwerb des Zusatztitels 
Psychotherapie, ggf. Sozialmedizin oder Rehabilitationswesen, eine Chance, sich fachlich 
weiterzuentwickeln. 

 

7. Pflege und Co-Therapie  

Die Arbeit in einer Psychosomatischen Fachklinik bietet auch für Krankenschwestern und        
-pfleger eine interessante Entwicklungsperspektive. Mit einer Tätigkeit bei uns erhalten Sie 
die Möglichkeit, zusätzlich zu den klassischen Pflegetätigkeiten ganzheitlich 
patientenbezogen zu arbeiten, neue Aufgabenfelder zu erschließen und zusätzliche 
Fertigkeiten und Qualifikationen zu erwerben, etwa durch Spezialisierung auf bestimmte 
Behandlungs-techniken oder Störungsbilder.  

Ihre Fragen beantworten wir gerne bei einem persönlichen Kennenlernen. 

 

8. Sozialdienst  

Für Diplom-Sozialpädagogen bietet sich ein vielfältiges Tätigkeitsfeld, das über die reine 
Beratung weit hinausgeht: Bei uns finden Sie durch die Einbindung in das therapeutische 
Gesamtteam ein qualifiziertes und entwicklungsfähiges Aufgabenfeld. 

 

9. Sport- und Physiotherapie  

In der Psychosomatik gibt es eine Vielzahl von speziellen Indikationen, die den Einsatz  
unterschiedlicher Formen der Sport- und Physiotherapie ermöglichen. Auch hier sind 
Phantasie, Entwicklungsfähigkeit und die Freude an innovativen Ansätzen gefragt! 

 

10. Ernährungs- und Diätberatung  

Viele unserer Patienten leiden unter Essstörungen. Die Diät- und Ernährungsberatung steht 
hier vor vielfältigen und speziellen Aufgabenstellungen: Von der Lehrküche über den Vortrag 
bis zur Kleingruppenarbeit zur Modifikation des Essverhaltens.  
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11. Sekretariat und Therapiedisposition  

Als Anlaufstelle und wichtige Schaltstelle vernetzen Sie nicht nur unsere Mitarbeiter und 
Patienten, Sie überwachen und steuern wichtige betriebliche Abläufe und sind zusammen 
mit den leitenden Mitarbeitern der Klinik Ansprechpartner für vielfältige Probleme und 
Fragen. 

12. Supervision, Arbeiten im Team  

Ob Arzt, Diplom-Psychologe oder Angehöriger einer anderen Berufsgruppe: 

Sie erhalten bei uns eine strukturierte Einführung in ihr Tätigkeitsfeld, nehmen an einem 
hausinternen Einarbeitungscurriculum sowie an regelmäßigen Teambesprechungen und 
Supervisionen teil. Für die psychotherapeutisch tätigen Mitarbeiter bieten wir nicht nur 
medizinisch-ärztliche Supervision (ca. 1,5 Std./Wo.) an, sondern auch eine 
psychotherapeutische Teamsupervision (2,5 Std./Wo.).  

Regelmäßige hausinterne Fortbildungen zu praxisnahen Themen werden für die Mitarbeiter 
in Weiterbildung ergänzt durch eine externe Weiterbildung. Diese hilft dabei, die geforderten 
theoretischen Kenntnisse dem individuellen Weiterbildungsstand entsprechend zu erwerben. 

 

13. Die Arbeit bei uns soll Spaß machen  

Profitieren Sie von der Chance, eine psychosomatische Klinik in ihrem Aufbauprozess 
mitzugestalten. Wenn Sie Freude an kritischer und konstruktiver Diskussion im Team haben, 
evidenzbasiertes und pragmatisches Vorgehen schätzen, auch neue und innovative 
Therapieansätze ausprobieren möchten: hier bietet sich die Gelegenheit, dies umzusetzen! 

 

14. Der Standort  

Donaueschingen liegt im Südwesten von Baden-Württemberg nahe der Schweizer Grenze 
auf der als Baar bekannten Hochfläche zwischen Schwarzwald und Bodensee. Die 
landschaftlich reizvolle Lage bietet eine Vielzahl an Freizeitmöglichkeiten. Die Städte 
Freiburg und Konstanz liegen in gut erreichbarer Nähe. 

 

15. Haben wir Ihr Interesse geweckt?  

Für weitere Fragen stehen wir gerne zur Verfügung. Bitte nehmen Sie telefonisch oder per E-
Mail Kontakt mit uns auf:  

 

Gisela Beha (Personalreferentin) 

Tel: 07725 / 96-2434 

gisela.beha@mediclin.de 

oder 

Anke Härtel (Chefarzt-Sekretariat) 

Tel: 07725 / 96-2401 

anke.haertel@mediclin.de 

 

Sie leben in der Region bzw. kennen das Umfeld schon? Wir freuen uns auf ein 
Kennenlernen bei einem persönlichen Termin! 
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Sie leben weiter entfernt, könnten sich aber vorstellen Ihren Lebensschwerpunkt in unsere 
Region zu verlagern? Wir bieten Wochenenden an, in denen wir für Sie und Ihre Familie eine 
Unterbringung in den Räumen der Klinik zur Verfügung stellen. Bei dieser Gelegenheit 
können Sie nicht nur Ihren möglichen neuen Arbeitsplatz in Augenschein nehmen, sondern 
auch die Stadt und das Umfeld erkunden sowie Informationen zu Schulen, Kindergärten, 
Wohnungsmarkt u.ä. erhalten. Wir stehen für alle fachlichen, aber auch privaten Fragen zur 
Verfügung.  

 

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen! 

 

 

Bernd Haves        Helmut Netzer 

Chefarzt        Kaufmännischer Direktor 

 


